Riktlinjer for genomforande och
uppfoljning av ansvar inom
finskt forcaltningsomrade

Antagen av kommunfullmaktige, § 97, 2020-12-16,
diarienummer: KS/2020:45, ansvarig: Leva- och verkakontoret,
Reviderad: § 126, KF 2023-10-12, diarienummer: KS/2023:190
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1  Syfte

Nykvarns kommun ingér sedan 1 januari 2015 1 finskt forvaltningsomrade.

Forvaltningsomradets ansvar och skyldigheter regleras av lagen om nationella minoriteter
och minoritetssprak (2009:724) (nedan minoritetslagen).

Riktlinjen syftar till att tydliggéra ansvarstérdelning, uppdrag och uppfoljning av
kommunens arbete kopplat till det finska férvaltningsomradet.

2 Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak

Minoritetslagen stiftades i syfte att stirka nationella minoriteters rittigheter att anvinda sitt
sprak och utéva sin kultur. Ett antal dndringar i minoritetslagen tridde i kraft 1 januari 2019 1
syfte att ytterligare stidrka minoriteternas rattigheter.

Minoritetslagen stiftar grundliggande rittigheter f6r judar, romer, samer, sverigefinnar och
tornedalingar. Inom forvaltningsomradet utékas myndighetens skyldigheter gentemot
minoriteten. D4 Nykvarns kommun ir ett finskt forvaltningsomrade dr det den sverigefinska
minoriteten som har en utdkad ritt.

2.1 Allminna bestimmelser

Lagen har ett antal allminna bestimmelser for myndigheter oberoende av om myndigheten ar
ett forvaltningsomrade eller inte, dessa skyldigheter 4r bland annat:

- Kommuner och regioner ska informera de nationella minoriteterna om deras
rittigheter och det allminnas ansvar enligt minoritetslagen och de féreskrifter som
lagen hinvisar till.

- Det allminna har ett sirskilt ansvar for att skydda och frimja de nationella
minoritetsspraken. De ska dven frimja de nationella minoriteternas mojligheter att
behilla och utveckla sin kultur i Sverige.

- Barns utveckling av en kulturell identitet och anvindning av det egna minoritetsspraket
ska frimjas sarskilt.

- Kommuner ska anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.

2.2. Rittigheter inom férvaltningsomradet

Kommunens skyldigheter inom férvaltningsomradet ér bland annat:

- Tillgodose enskildas ritt att anvinda spraket vid muntlig och skriftliga kontakter med
kommunen, samt skyldigheten att besvara den enskilda muntligt eller skriftligt.

- Erbjuda f6rskola och dldreomsorg, helt eller till visentlig del pa minoritetsspriken, om
nagon i férvaltningsomradet begir detta.

- Att tillgodose den nationella minoritetens méjlighet till inflytande i frigor som berdr
dem och sa lingt som méjligt samrada med minoriteten. Detta giller dven barn och
ungas ritt till inflytande.

- Attverka for att det finns tillgang till personal med kunskaper i minoritetsspraken.
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3 Styrning

Nykvarns kommuns nimnder och styrelse ir ansvariga for att uppfylla lagens krav inom sitt
verksamhetsomrade. Vissa delar av minoritetslagen dr 6vergripande (exempelvis service pa
finska) och samtliga nimnder har dirfor ett ansvar for att kommunens skyldigheter uppfylls.
Nimndens aktiviteter for att uppfylla lagens krav ska genomféras med befintliga resurser eller
med stéd av statsbidrag.

3.1.1. Namndernas ansvar

Vird- och omsorgsnimnden ansvarar sirskilt f6r att uppfylla:
- Ratten for édldre att fa service och omsorg pa finska och behalla sin kulturella identitet.
Utbildningsndmnden ansvarar sirskilt for att uppfylla:

- Ritten till férskola pa finska, vilket kan innebdra férskola i annan kommun.

- Ritten till modersmalsundervisning, vilket kan innebdra fjarrundervisning.

- Barn och ungas ritt till inflytande i frigor som ber6r dem.

Frimjandet av barns utveckling av en kulturell identitet och anvindning av det egna
minoritetsspraket.

1

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar sarskilt for att:

- Synliggora och stimulera den finska kulturen och det finska spriket genom olika
aktiviteter.

- Ta sirskild hdnsyn till barn och unga med finska rétter vid planering och utformning
av kultur- och fritidsaktiviteter.

3.1.2. Kommmunstyrelsens ansvar

Kommunstyrelsen ansvarar sarskilt fOr att:

- Det finns kommungemensamma rutiner for ritten till service pa finska.

- Strategiskt arbeta for att det finns tillgang till personal med sprakkunskaper, samt f6lja
upp medarbetarnas sprakkunskaper.

- Friamjandet av den sverigefinska kulturen bland barn och vuxna.

- Uppfylla minoritetens ritt till inflytande 1 fragor som berér dem.

- Kartligga den finska minoritetens behov vartannat ar utifran ett vergripande
perspektiv och kommunstyrelsens uppdrag. Kartligeningen ska vara en integrerad del i
forvaltningens verksamhetsplanering.

- Budgetplanering av férvaltningsomradets statsbidrag i samrad med minoriteten.

3.2. Mal och aktivitetsplaner

Kontoren ska integrera aktiviteter och mal kopplat till forvaltningsomradet i sina
aktivitetsplaner.
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De nimnder/verksamheter som sirskilt nimns ovan ska varje dr, i samband med
budgetprocessen, meddela samordnaren vilka aktiviteter de planerar det kommande aret och
malen f6r dem. De ska ocksa ange om de behéver tillskott fran statsbudgeten. Kommunens
samordnare fordelar direfter pengar utifran aktiviteterna. Aktiviteterna ska samradas och delges
minoriteten.

Aven 6vriga nimnder/verksamheter kan med fordel besluta om mal och aktiviteter for sitt
verksamhetsomrade samt om de behéver tillskott fran statsbudgeten.

3.3. Uppfolining

Nimnderna och kommunstyrelsen ska en ging om aret f6lja upp sitt uppdrag inom
forvaltningsomradet i arsbokslutet.

Nimndernas och kommunstyrelsens uppfoljning ska delges minoriteten.
Kommunstyrelsen har dven ett 6vergripande uppfoljningsansvar. Styrelsen ska fortlépande
folja upp nimndernas och sin egen verksamhet och aterrapportera avvikelser till
kommunfullmiktige.

4 Samrad

Kommunstyrelsen ansvarar for att samrad sker kontinuerligt och minst tva ganger per ar med
den lokala sverigefinska minoriteten. Samraden ska vara 6ppna och deltagare behéver inte vara
anslutna till nagon forening for att fa delta.

Ordforanden for samradet beslutar om dagordning f6r samrad och tar initiativ till att bjuda in
verksamhetsansvariga.

4.1. Minoritetens inflytande — samrad och dialog

Syftet att samrada med minoriteten inom forvaltningsomradet ska vara att minoriteten ges en
mojlighet till reellt inflytande. Nykvarns kommun strivar efter att tillfriga minoriteten om dess
asikt 1 enskilda drenden som ber6r den innan beslut har fattats (samrdd). Kommunen och
minoriteten ska dven striva efter en samverkande dialog som bygger pa gemensamma intressen
for att utveckla ett sirskilt politikomrade eller for att 16sa ett gemensamt problem (dialog).
Utéver formerna samrad och dialog tillkommer dven information som en del av
samradsprocessen.

5 Samordnarens ansvar

En samordnare for finskt forvaltningsomrade finns dr anstilld 1 kommunen. Samordnaren
ansvarar fOr att rapportera till Lansstyrelsen hur statsbidraget for finskt férvaltningsomrade
anvints och dr kontaktperson for minoritetspolitiska frigor och fragor om finskt
forvaltningsomrade. Samordnaren bistar samradets ordférande samt stéttar och vigleder
verksamheterna i sitt arbete.

6 Metodstod for samrad

Europeisk kod for idéburna organisationers medverkan i beslutsprocessen, antagen av
Europaradets Ingo-konferens, 2009-10-01.
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NYKVARNS KOMMUN
Besoksadress: Centrumvéagen 24 A
Postadress: 155 80 Nykvarn
Telefon: 08-555 010 00

Fax: 08-555 014 99
www.nykvarn.se
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