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1 Allmint om delegation

1.1  Syfte

Det ar upp till det beslutande organet att avgora i vilken utstrackning man ska 6verlata sin
beslutsritt.

Mojligheterna att delegera beslutanderitten har foljande tva syften:

e Attavlasta det politiska organet rutinirenden.

e Snabbare handliggning och kortare beslutsvigar for en effektivare
kommunal férvaltning.

1.2 Innebérden av delegation

Delegering innebir att styrelsen ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa styrelsens vignar i
vissa drenden. Besluten giller pa samma sitt som om styrelsen sjilv skulle ha fattat dem.

Kommunstyrelsen kan aterta delegationen, dven for ett enskilt arende, men detta far inte
rittsverkan pa redan fattade beslut.

1.3 Bestimmelser kring delegation

Kommunstyrelsen delegerar beslutanderitt till utskott, ledaméter eller anstillda enligt
denna delegationsordning. Delegeringen limnas i enlighet med kommunallagens
(2017:725), nedan KI., bestammelser 6 kap 37-40 §§ samt 7 kap 5-8 {f.

Beslutanderitten far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegeras i féljande slag av drenden:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet.

e Framstillningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av styrelsen i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats.

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

e Arenden som vickts genom medborgarforslag och som limnats over till
styrelsen.

e Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.
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1.3.1  Skillnad mellan delegering och verkstillighet

Endast beslut som omfattas av kommunallagens definition av begreppet beslut kan
delegeras. Detta innebir att beslut som faller utanfér den definitionen anses utgora
verkstillighet. Grinsen mellan delegering och ren verkstallighet ér inte alltid tydlig och
kommunstyrelsen kan behova ta stillning till om ett drende utgdr verkstillighet.

Ett delegationsbeslut kinnetecknas av att det kan finnas alternativa tolkningar och
16sningar i drendet samt att beslutsfattaren maste gora vissa 6verviganden och
bedémningar.

Verkstillighetsbeslut dr daremot sidana beslut dar det limnas litet utrymme for att gora
sjalvstindiga bedomningar. De besluten styrs av redan faststillda regler, riktlinjer, direktiv
och arbets- och rutinbeskrivningar och innebir atgirder som normalt finns inom
tjdnstepersonens omrade.

Verkstillighet behover inte anmilas till kommunstyrelsen.

1.4 Utformning av delegationsbeslut

Ett delegationsbeslut ska vara skriftligt. Det ska i beslutet framga nir beslutet togs, att
beslutet dr taget pa styrelsens vignar samt vilken delegation beslutet vilar pa.

I normalfallet ska delegaten skriva ett delegationsbeslut. I vissa fall kan det dock racka med
en undertecknad handling om det tydligt framgar av handlingen att det ar ett
delegationsbeslut.

1.5 Anmilan av delegationsbeslut

Alla delegationsbeslut ska som huvudregel anmailas till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen kan dock ange i delegationsordningen om ett delegationsbeslut inte
behover anmilas. Beslut som inte anmils ska dock protokollféras sarskilt.

1.6 Allminna delegeringsregler

Overordnad chef dger ritt att fatta beslut i samtliga drenden som delegerats till
tjansteperson vid ordinarie delegats franvaro, vid jav eller om delegaten 6verlimnar drendet
till denne. Den som har férordnats som vikarie for en viss tjansteperson intrider som
delegat istillet f6r denne.
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Ritt att fatta beslut pa delegering innebir inte att delegaten dr skyldig att fatta beslut. Om
delegaten anser drendet svarbedomt eller av annan orsak inte vill besluta i drendet kan det
overlimnas till nirmaste chef eller till kommunstyrelsen for beslut.

I dialog med innebir att delegaten bor radgora drendet med annan funktion innan beslut.

Kommunstyrelsen far delegera sin beslutanderitt i ett visst drende eller en grupp av
arenden till en enskild ledamot, ersittare eller en anstilld i kommunen. Det ar inte tillitet
att delegera till en uppdragstagare, konsult eller entreprenér. Endast en tjansteperson kan
vara delegat 1 ett beslut. Det gar inte heller att delegera till en grupp bestdende av anstillda
och fortroendevalda att gemensamt fatta beslut, s.k. blandad delegering.

Vid kommunstyrelsens ordférandes franvaro intrider kommunstyrelsens 1:e vice
ordférande och kommunstyrelsens 2:e vice ordférande in som delegat i nimnd ordning.

1.6.1  Jav

For att forhindra jav far delegat inte fatta beslut i sidana drenden vari delegaten kan anses
javig (se KL 6 kap. 28 § och 7 kap. 4 §). Beslut i drende dir delegat kan anses javig ska av
delegaten hinskjutas till Gverordnad eller till kommunstyrelsen.

1.6.2  Bestut vid forfall for ordinarie delegat

Beslut som fattas av nidgon annan vid forfall/frinvaro for ordinarie delegat ska tas in i den
ordinarie delegatens protokollsserie.

1.6.3  Vidaredelegation

Enligt kommunallagen ar vidaredelegation tilliten. Detta innebdr att kommundirektoren
kan vidaredelegera uppdrag at nigon annan att fatta beslut pa kommunstyrelsens vignar.
Vidaredelegation édr dock bara tilliten i ett steg, vilket innebir att den som tar emot en

vidaredelegation inte kan delegera beslutanderitten vidare.

Delegationsordningen anger vilken funktion som kommundirektéren vidaredelegerat
beslutanderitten till. I vissa fall forekommer tva funktioner, vidaredelegationen ges i dessa
fall till bada funktionerna utan given ordning.

Kommundirektoren kan fatta beslut om dndring av vidaredelegation utan beslut fran
kommunstyrelsen.
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1.7 Kommunstyrelsens delegationsférteckning

Kommunstyrelsen har i beslut uppdragit till kommundirektoren eller annan delegat enligt
denna forteckning att fatta vissa beslut inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade enligt
nedanstiaende férteckning.

I delegationsférteckningen férekommer féljande beslutsfattare:

e Avdelningschef

e Dataskyddsombud

e Enhetschef

e HR-chef

e Projekt- och fastighetschef
o Kanslichef

o Kommunarkivatrie

o Kommundirektor

o Kommunikationschef

e Bitridande ekonomichef

e Kontorschef, med kontorschef avses foljande titlar:
o Ekonomichef

Bitridande kommundirektor

Utbildningschef

Socialchef

Samhillsutvecklingschef

o O O O O

Bygg- och miljochef
e KSAU - Kommunstyrelsens arbetsutskott

e KSO - Kommunstyrelsens ordférande, samt forste och andra vice
ordférande

e Mark- och exploateringschef
e Teknisk chef

e Gata- och parkchef

o VA-chef

e Avfall- och atervinningschef
e Tastighetsansvarig

e Nirmaste chef (det kan vara avdelningschef, enhetschef, gruppchef eller
arbetsledare med personalansvar)

e Rektor
e Sikerhetschef

-
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e Sikerhetsskyddschef

Nir det 1 forteckningen anges obestimd chef, som exempelvis kontorschef, avdelningschef
eller enhetschef, avser beslutanderitten den chef som ansvarar for berord
verksamhet/enhet.
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Forekommande férkortningar Lag

FL Forvaltningslag (2017:900)

KL Kommunallag (2017:725)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)

ArkL Arkivlagen (1990:782)

LKB Lag (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter

LOU Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

LUK Lag (2016:1147) om upphandling av
koncessioner

LUF Lag (2016:1146) om upphandling inom
forsorjningssektorerna

MBL Lag (1976:580) om medbestimmande i
arbetslivet

RB Rittegangsbalken (1942:740)

AB Allminna bestimmelser

LAS Lag (1982:80) om anstallningsskydd

KbL Kamerabevakningslag (2018:1200)
Hemvirnsférordningen (1997:1406)

GDPR Allminna Dataskyddsforordningen EU
2016/679

AFS Systematiskt arbetsmiljéarbete, féreskrift
(2001:1)
Sikerhetsskyddslag (2018:585)
Sikerhetsskyddsforordning (2018:658)

ABVA Allminna bestimmelser f6r vatten och
avlopp KF, 2008-11-13.

LAV Lagen om allmanna vatten, 2006:412

LEH Lagen om kommuners och
landstings édtgirder infr och vid
extraordindra hindelser i fredstid och hojd
beredskap (2016:544)
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A. Administration

Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§A1 Bradskande drende Kommunstyrelsens Kommunallagen
ordférande
Beslut pa nimndens vignar i drenden som 6 kap. 39 §.
ar sa bradskande att nimndens avgorande
inte kan avvaktas Ersittare for kommunstyrelsens
ordférande trider in endast vid
sjukdom eller semester
§A2 Representation och uppvaktning av Kommunstyrelsens Ersittare for kommunstyrelsens
ledaméter och ersittare 1 styrelsen ordférande ordférande trider in endast vid
sjukdom eller semester
§A3 Deltagande i kurser och konferenser f6r Kommunstyrelsens Ersittare for kommunstyrelsens
ledaméter och ersittare 1 styrelsen ordférande ordférande trider in endast vid
sjukdom eller semester
§A4 Bevilja tjansteresa (studiebesok eller Kommunstyrelsens Ersittare f6r kommunstyrelsens
liknande) utanfér och inom EU {6r ordférande ordférande trider in endast vid
ledamoter och ersittare i styrelsen sjukdom eller semester

-
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§AS5 Bevilja tjiansteresa (studiebesok eller Kommundirektor
liknande) utanfér och inom EU for
anstillda
§AG Bevilja tjinsteresa (studiebesok eller Kommundirektor Samtliga chefer med
liknande) inom Sverige personalansvar
§A7 Besluta om alkoholservering vid intern Kommundirektor
och extern representation
§A8 Bevilja tillstind att anvinda kommunens Kommundirektor Kommunikationschef 1 § lagen (1970:498) om skydd for
heraldiska vapen och logotyp vapen och vissa andra officiella
beteckningar
§A9 Beslut att limna ut handling med f6rbehadll | Kommundirektor Kontorschef inom sitt Forbehall kan exempelvis innebira
verksamhetsomrade yppandeférbud
Kanslichef
§A10 Avslag pa begiran att i ta del av allmin Kommundirektor Kontorschef inom sitt Skriftligt beslut med

handling

verksamhetsomrade

Kanslichef

overklagandehinvisning

-

)
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§A11 Rittelse av myndighets yttrande eller Kommundirektor Kontorschef inom sitt Beslutet avser rittelse av skrivfel
beslut i enlighet med § 36 verksamhetsomrade och liknande
torvaltningslagen
Kanslichef
§A12 Andring av beslut i samband med Kommundirektor Kontorschef inom sitt
overklagan verksamhetsomrade
Kanslichef
§A13 Prova om Overklagande inkommit i rétt tid | Delegat 1 Delegationen omfattar att ta
ursprungsirendet stillning till om dndring av beslut
ska ske eller inte, se ovan § A12
Huvudregistrator
§A14 Avvisa overklagande som inkommit Kommundirektor Kontorschef inom sitt
forsent verksamhetsomrade
Kanslichef
§A15 Beslut om att avvisa skadestandsansprak Kommundirektor Kanslichef
samt 6vrig skadereglering
Ekonomichef
§A16 Beslut om att utge skadestind upp till ett | Kommundirektor Kanslichef

belopp om hégst ett (1) prisbasbelopp
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
Ekonomichef
§A17 Beslut om upplatelse av nyttjanderitt, 16s | Kommundirektor Avdelningschef inom sitt
egendom verksamhetsomrade
§A18 Fora kommunens talan, utfirda fullmakt Kommundirektor Kanslichef Delegationen omfattar att ta
att féra kommunens talan infér domstol stallning till om beslut ska
och andra myndigheter samt vid overklagas samt att i
torrattningar och férhandlingar, motta torekommande fall Gverklaga.
delgivning och underteckna handlingar,
tecknande av rittegangsfullmakt i mél och Ritt att besluta i en viss
avge yttrande i drenden eller mal vid drendegrupp innefattar ocksa ritt
domstol och andra myndigheter, samt med att besluta att Gverklaga beslut och
for kommunen bindande verkan sluta domar som innefattar indring av
forlikning, triffa 6verenskommelse om delegatens beslut samt att avge
betalning av fordran, anta ackord och yttrande till hogre instans med
avvisa fordran upp till 10 prisbasbelopp. anledning av 6verklagande av
delegeringsbeslut samt besluta att
ans6ka om inhibition. Galler inte i
irenden enligt KL 6 kap. 38 § t.ex.
av principiell beskaffenhet.
§A19 Foéra kommunens talan, utfarda fullmakt Kommundirektor Ekonomichef

att fora kommunens talan infor domstol
och andra myndigheter samt vid

-
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Arende

Delegat

Delegat, efter
kommundirektorens
vidaredelegering

Kommentar

torrattningar och férhandlingar, motta
delgivning och underteckna handlingar,
och avge yttranden angiende
folkbokféring och taxering

§A20

Avge yttrande till linsstyrelsen i enlighet
med kameraévervakningslagen samt att
fora kommunens talan, utfirda fullmakt att
fora kommunens talan infér domstol
avseende arenden rorande

kamera6vervakning

Kommundirektor

Sambhillsutvecklingschefen

§A21

Organisationsférindringar inom
budgetram

Kommundirektor

§A22

Beslut om ritt till tillgang, dataportabilitet,
rittelse, radering och begrinsning enligt
dataskyddsférordningen

Kommundirektor

Kanslichef

§A23

Beslut om att anmala
personuppgiftsincident till
tillsynsmyndighet

Kommundirektor

Kontorschef inom sitt
verksamhetsomrade

Anmalan ska ske inom 72 h

-
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§A24 Inga personuppgiftsbitridesavtal for Kommundirektor Avdelningschef inom sitt Den chef som ansvarar f6r
kommunens rikning verksamhetsomrade huvudavtal ansvarar for
personuppgiftsbitridesavtal
Enhetschef inom sitt
verksamhetsomrade
§A25 Beslut om polisanmilan av brott Kommundirektor Sakerhetschef
Avdelningschef inom sitt
verksamhetsomrade
Enhetschef inom sitt
verksamhetsomride
Fastighetsansvarig
§A26 Beslut om att gallra handlingar, som inte ir | Kommundirekt6r Kommunarkivarie
definierade i informationshanteringsplan
A27 Beslut om mindre dndringar av Kommundirektor Kommunarkivarie T.ex. byte av digital eller fysisk
) g y g y
informationshanteringsplan foér torvaringsplats, leveransfrist eller
ledningsprocesserna mindre redaktionella andringar.
§A28 Utse arkivansvarig och arkivredogorare Kommundirektor Kontorschef inom sitt

verksamhetsomrade

= NYKVARNS
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§A29 Utse, entlediga och anmiila Kommundirektor Varje nimnd ér
dataskyddsombud till Datainspektionen personuppgiftsansvarig
§A30 Beslut om de handlingstyper som kan Kommundirektor
digitaliseras och ersittningsskannas
§A31 Beslut om klassificeringsstruktur och Kommundirektor
informationshanteringsplan for
kommungemensamma stédprocesser,
samt informationshanteringsplan f6r
kommunstyrelsen
§A32 Beslut om upphivande av styrdokument Kommundirektor
som ersatts av annat styrdokument
§A33 Medelsansokningar till myndighet eller Kommundirektor Avdelningschef inom sitt Exempelvis ansékan om

annan organisation

verksamhetsomriade och
budgetansvar

Fastighetsansvarig

statsbidrag.

-
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B. Upphandling
Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering

§B1 | Beslut om upphandling med beriknat Kommundirektor Kontorschef inom sitt Ber6rs flera nimnder maste
kontraktsvirde om maximalt 5 miljoner verksamhetsomrade bitridande ekonomichef eller
kronor £6r upphandling som r6r upphandlingsfunktionen radfragas.
kommunstyrelsen och/ eller en namnd eller flera Bitridande ekonomichef
ndmmnder.

§B2 | Beslut om upphandling av byggentreprenad | Kommundirektor Sambhillsutvecklingschef
med beriknat kontraktsvirde om maximalt
20 miljoner kronor f6r upphandling som r6r
kommunstyrelsen och/ eller flera ninmmnder.

§B3 | Beslut om direktupphandling understigande | Kommundirektor Avdelningschef inom sitt Observera policy och rutiner f6r
troskelvardet for direktupphandling som ror verksamhetsomrade inkép och upphandling.
kommunstyrelsen och/ eller en namnd eller flera
nimnder Enhetschef inom sitt Ber6rs flera nimnder maste

verksamhetsomrade bitridande ekonomichef eller
upphandlingsansvarigfanktienen
Bitridande ekonomichef radfrigas.
Fastighetsansvarig
§B4 | Beslut avseende samordnade upphandlingar | Kommundirektor Kontorschef inom sitt Berors flera nimnder maste

med andra kommuner och/eller

verksamhetsomrade

bitradande ekonomichef eller

upphandlingsansvarig radfragas.

-
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
inképscentraler som 0t kommunstyrelsen Bitridande ekonomichef
och/ eller en nanmmnd eller flera nammnder.
17(33)
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C. Ekonomi
Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§C1 | Placering av likvida medel 1 enlighet med | Kommundirektor Ekonomichef
kommunens finanspolicy och finansiella
riktlinjer
§C2 | Upptagande av lan inom den ram som Kommundirektor Ekonomichef

kommunfullmiktige arligen faststéller
och i enlighet med kommunens
finanspolicy och finansiella riktlinjer.

Detta innefattar bland annat:

o Godkinna indrade villkor
vid konvertering av lan.

¢ Nyuppldning samt
omsattning av lin med de
begrinsningar som angivits
i KF:s beslut om ramar for
lan.

e Beslut dels om att teckna
ramavtal fOr derivatavtal,
inkluderande rinteswapar
och dels om

-

)
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering

affirsuppgorelse rorande
ranteswap.
§C3 | Amortering av lan i enlighet med Kommundirektor Ekonomichef
finanspolicy
§C4 | Beslut om kassation och forsiljning av Kommundirekt6r Kontorschef inom sitt
16s egendom intill ett virde av hogst tre verksamhetsomrade

(3) prisbasbelopp

§C5 | Beslut att skriva av 16nefordran upp till Kommundirekt6r HR-chef
ett belopp om hogst tva (2)
prisbasbelopp

§C6 | Beslut att skriva av annan fordran upp till | Kommundirektor Kontorschef inom sitt
ett belopp om hogst tva (2) verksamhetsomrade
prisbasbelopp

§C7 | a) Utse beslutsattestant for a) Kommunstyrelsens

kommundirektorens rakningar

ordforande

b) Kommundirektor

b) Kontorschef inom sitt

verksamhetsomrade

-

)
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Arende

Delegat

Delegat, efter
kommundirektorens
vidaredelegering

Kommentar

b) Utse Ovriga beslutsattestanter och
ersittare for dessa 1 enlighet med géllande

styrdokument

)
A
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D. Personal

hégst sex (6) manader

Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering

§D1 | Beslut i anledning av tvist eller stridsatgard Kommundirektor HR-chef Information ska ges till KSAU

§D2 | Teckna och siga upp lokalt kollektivavtal Kommundirektor HR-chef MBL 11-14 §§, 23-31 §§

§D3 | Anstillning av kontorschef Kommundirektor Chefstillsittningar ska foregas av
MBL-férhandlingar innan beslut
om anstallning.

I dialog med respektive nimnds
presidium och KSAU

8D4 | Anstéllning av kommundirektor Kommunstyrelsens Ska foregas av MBL-forhandling

arbetsutskott innan beslut om anstélining

§D5 | Anstillning av tillférordnad kommundirektér | Kommunstyrelsens Ska foregas av MBL-f6rhandling

1 hogst sex (6) manader ordférande innan beslut om anstillning.
I dialog med 1:e och 2:e vice
ordférande i KSAU

§D6 | Anstillning av tillférordnad kontorschef i Kommundirektor Ska foregas av MBL-f6rhandling

innan beslut om anstillning

-

)
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektdrens
vidaredelegering

§D7 | Anstillning av avdelningschef, samt Kommundirektor Kontorschef inom sitt Chefstillsittning ska féregas av
anstallning av tillférordnad avdelningschef i verksamhetsomrade MBL-férhandling innan beslut om
hégst sex (6) manader anstillning

§D8 | Anstillning av enhetschef, samt anstillning Kommundirektor Kontorschef inom sitt Chefstillsittning ska féregis av
av tillférordnad enhetschef i hogst sex (6) verksamhetsomrade MBL-férhandling innan beslut om
manader anstallning

Avdelningschef inom sitt
verksamhetsomrade

§D9 | Anstillning av 6vriga medarbetare Nirmaste chef

§D10 | Beslut om att utse ersattare (tillférordnad
chef) under maximalt sju (7) veckor

a) Kommundirekt6r/Kontorschef a) Kommundirektor

b) Avdelningschef b) Kontorschef
inom sitt
verksamhetsomrade

¢) Enhetschef ¢) Avdelningschef
inom sitt
verksamhetsomrade

—— 22(33)
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§D11 | Beslut om disciplinir atgird i form av Kommundirektor Kontorschef inom sitt AB § 11
skriftlig varning verksamhetsomrade
I dialog med HR-chef
§D12 | Beslut om avstingning eller férbud att arbeta | Kommundirektor Kontorschef inom sitt AB § 10
enligt AB (allminna bestimmelser) pga verksamhetsomrade
forseelser eller medicinska skil I dialog med HR-chef
§D13 | Uppsigning av personal p.g.a. arbetsbrist Kommundirektor Kontorschef inom sitt 11-14 §§ MBL
verksamhetsomrade
LOK-Samverkansavtal
7-10, 12-14, 22, 29 §§ LAS 33-35 §§
AB
I dialog med HR-chef
§D14 | Beslut om avsked av personal Kommundirektor Kontorschef inom sitt 18-20, 30 §§ LAS
verksamhetsomrade
I dialog med HR-chef
§D15 | Uppsigning av personal p.g.a. personliga skil | Kommundirektor Kontorschef inom sitt 7-10, 12-14, 30 §§ LAS

verksamhetsomrade

33-34 §§ AB

I dialog med HR-chef

-
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§D16 | Beslut om avgangsvederlag Kommundirektor Kontorschef inom sitt Information ska ges till KSAU om
verksamhetsomrade fattade beslut
I dialog med kommundirektér och
HR-chef
§D17 | Overenskommelse om sirskild alderspension | Kontorschef inom I dialog med HR-chef
eller sirskild avtalspension sitt
verksamhetsomrade
§D18 | Uppgiftstordelning av systematiska Kommundirektor Delegationen kan Enligt AFS 2001:1 ska delegationen
arbetsmiljéarbetsuppgifter och vidaredelegeras som lagst till vara skriftlig: Uppgiftsférdelningen
brandskyddsarbete inom arbetsmiljbomradet enhetschef med ska dokumenteras skriftligt
enligt arbetsmiljélag och tillimpliga personalansvar
foreskrifter
§D19 | Féra kommunens talan, utfirda fullmakt att | Kommundirektor HR-chef
fora kommunens talan infér domstol och
andra myndigheter 1 arbetsrattsliga drenden
§D20 | Férbud mot bisyssla Nirmsta chef AB§8

I dialog med HR-chef

-
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektdrens
vidaredelegering
§D21 | Beslut om omplacering av personal Kommundirektor Kontorschef inom sitt I dialog med HR-chef
verksamhetsomrade
25(33)
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E. Fastigheter, tekniska verksamheter och verksamhetslokaler

beloppsgrins upp till och med sex (6)
prisbasbelopp fo6r exploateringsfastigheter

Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering

§E1 | Upplata kommunagd fastighet (mark) genom | Kommundirektor Sambhillsutvecklingschefen
arrende eller annan nyttjanderatt samt beslut

att siga upp nimnda avtal Mark- och exploateringschef

§E2 | Foretrida kommunen vid Kommundirektor Mark- och exploateringschef
lantmiteriforrittningar och fatta for

kommunen bindande beslut

§E3 | Fér kommunens rikning triffa Kommundirektor Mark- och exploateringschef
overenskommelser om dndrad

tomtrittsavgald i enlighet med kommunens

relevanta styrdokument

§E4 | K&p och forsiljning av fastighet samt Kommundirektor Mark- och exploateringschef
flyttnings- och intrangsersittning i samband

med fastighetsreglering vid

plangenomférande eller plan for vig- eller

VA-anlidggning inom faststilld budgetram

§E5 | Forsiljning av 16s egendom med Kommundirektor Mark- och exploateringschef

-

)
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektérens
vidaredelegering

§E6 | Fér kommunens rikning triffa Kommundirektor Mark- och exploateringschef
overenskommelser om servitut,

nyttjanderitter och ledningsritt

§E7 | Féra kommunens talan angdende Kommundirektor Mark- och exploateringschef
fastighetstaxering

§E8 | Forsilja mark som upplatits med tomtratt Kommunstyrelsens
tor smahus enligt KIF 2007-05-24, § 56 ordférande

§E9 | Utstrickning, nedsittning, dodning, Kommundirektor Mark- och exploateringschef
sammanforing, relaxation och sanering av

inteckningar samt utbyte av pantbrev liksom

andra dirmed jaimforliga atgirder

§E10 | Uttag av pantbrev som ska utgora sikerhet Kommundirektor Mark- och exploateringschef
for fordran eller vite vid forsiljning av fast

egendom eller upplatelse av tomtritt

§E11 | Forsilja leveransvirke och avverkningsritter | Kommundirektor Mark- och exploateringschef

inom gillande budgetram for dret

-
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§E12 | Tolkning och beslut 1 enlighet med Kommundirektor Avfalls- och atervinningschef
kommunens avfallsféreskrifter och
avfallstaxa.
§E13 | a) Beslut 1 enlighet med ABVA och LAV a) Kommundirektér | a) VA-chef
samt VA-taxan.
b) Beslut 1 enlighet med ABVA och LAV b) Kommundirektér | b) Ekonomichef
samt VA-taxan gillande ans6kan om
avbetalning av anlaggningsavgift
§E14 | Uppritta och avtala frivilliga VA- Kommundirektor VA-chef
anslutningar (utanfér ABVA och LAV)
§E15 | Uppratta och avtala sprinkleravtal inom Kommundirektor VA-chef
verksamhetsomride for allmint VA
§E16 | a) Godkinna inhyrning av externa a) Kommundirektor | a) Bitridande kommundirektér | Som en verksamhetslokal riknas

verksamhetslokaler om hogst 10 ar och/eller
en arlig hyreskostnad om 10 miljoner kronor,
och totalt 20 miljoner i respektive hyresavtal

b) Upplata, omférhandla, siga upp for
avflyttning eller villkorsindring, godkanna

b) Kommundirektor

b) Bitridande kommundirektor

kommunens egna och inhyrda
lokaler dir kommunen bedriver
verksamhet inklusive
verksamhetsanknutna bostider
(exempelvis bostider for
nyanlinda, REHAB och
kommunala/sociala kontrakt)

-
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Arende

Delegat

Delegat, efter
kommundirektorens
vidaredelegering

Kommentar

overlitelse eller byte av nyttjanderitt
(inbegripet hyra och arrende) for en tid av
hogst fem (5) ar 1 det fall det arliga
ersittningsbeloppet 6verstiger 300 000 kr
och understiger fem miljoner (5 000 000) kr

c) Triffa avtal sisom nyttjanderittshavare
f6r kommunala nimnders eller andra
kommunala organs behov for en tid av hégst
fem (5) dr i det fall det arliga
ersittningsbeloppet ej 6verstiger fem
miljoner (5 000 000) kronor

c) Kommundirektor

c) Teknisk chef

Delegerad behorighet avser savil
interna 6verenskommelser inom
kommunen om nyttjanderitt som
externa nyttjanderittsavtal.

Behorigheten innefattar dven
torvaltningsuppdrag fran andra

namnder.

§E17

Godkinna inhyrning av externa
verksamhetslokaler om hogst 4 ar till en
maximalhyreskostnad om 1 500 000 kr

Kommundirektor

Fastighetsansvarig

-
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G. Skydd, sikerhet och totalférsvar

Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§G1 | Interna skydds- och sikerhetsatgirder i Kommundirektor Sakerhetschef I dialog med respektive kontorschef
kommunens verksamheter samt utfirdande
av rutiner f6r bevakning av kommunala
anlidggningar
§G2 | Beslut om sikerhetsskyddsavtal och Kommundirektor Sakerhetschef
sikerhetsskyddséverenskommelser enligt
sakerhetsskyddsforordningen
§G3 | Besluta om och inga avtal i irenden om Kommundirektor Sakerhetschef
skydd och bevakning av kommunala
anldgeningar
§G4 | Lopande revidering av antagna Kommundirektor Sakerhetschef
krishanteringsplaner
§G5 | Beslut om vilka tjanster som ska placeras i Kommundirektor Sikerhetsskyddschef
sakerhetsklass
§G6 | Beslut om atgirder vid akuta hot och Kommundirektor Sakerhetschef

sakerhetsrisker mot kommunen

-
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Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§G7 | Beslut om atgirder vid akuta hot och Kommundirektor Kontorschef inom sin I dialog med sidkerhetschef
sakerhetsrisker mot kommunala anliggningar verksamhet
och verksamheter
§G8 | Yttranden vid antaganden av hemvirnsmin Kommundirektor Sikerhetschef
§G9 | Beslut om eldningsférbud Kommundirektor Sakerhetschef Forordning om skydd mot olyckor

(2003:789) 7 §

-
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H. Krig, krigsfara, krisledning och héjd beredskap

kommuner och regioner som drabbats av en
extraordinar hiandelse 1 fredstid

Arende Delegat Delegat, efter Kommentar
kommundirektorens
vidaredelegering
§H1 | Beslut om att krisledningsnamnden ska trida | Ordférande i LEH
i funktion KSAU
§H2 | Beslut om att 6verta hela eller delar av 6vriga | KSAU LEH
nimnder 1 kommunen i den utstrickning
som ér nédvindig med hansyn till den
extraordindra hindelsens art och omfattning
§H3 | Beslut om férberedelser som behévs f6r KSAU LEH
verksamheter under hojd beredskap
§H4 | Beslut om atgirder som behévs f6r KSAU LEH samt Ransoneringslagen
torsorjningen med nédvindiga varor (1978:268)
§H5 | Beslut om att limna hjalp till andra KSAU LEH

NYKVARNS KOMMUN
BesoOksadress: Centrumvagen 24 A

-
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Postadress: 155 80 Nykvarn
Telefon: 08-555 010 00

Fax: 08-555 014 99
www.nykvarn.se
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