Kommundirektorens instruktion

Antagen av kommunstyrelsen, 2023-11-28, 168

diarienummer: KS/2023:290, ansvarig: kansliavdelningen
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1 Inledning

Syftet med instruktionen ir att ge vigledning nir det giller att tolka kommunallagens
bestimmelser om kommundirektéren. Utéver denna instruktion giller vad som i Gvrigt
stadgas 1 lag, forfattning och styrdokument.

Med vigledning av denna instruktion bestimmer kommundirektoren och
kommunstyrelsens ordférande i Gvrigt grainsdragningar mellan politikernas och

tjanstemannens ansvar i kommunen.

2 Lagreglering

Enligt kommunallagen (SEFS 2017:725) 7 kap 2 § ska styrelsen faststilla kommun-
direktérens uppdrag genom en instruktion. Av 7 kap. kommunallagen framgar:

1 § Styrelsen ska utse en direktir. Direktiren ska ha den ledande stillningen bland de anstillda och vara
chef for den forvaltning som finns under styrelsen. Styrelsen fir besluta att direktiren ska ha en annan

bendmming.

2 § Styrelsen ska i en instruktion faststilla hur direktiren ska leda forvaltningen under styrelsen.
Instruktionen ska ocksa faststilla direktirens dvriga nppgifter.

Lydelsen i 2 § kommunallagen omfattar forvaltningen under kommunstyrelsen. Eftersom
Nykvarns kommun har en gemensam forvaltning under kommunstyrelsen innebir detta att
instruktionen tydliggér hur kommundirektéren leder hela den kommunala
forvaltningsorganisationen.

Foreliggande instruktion faststiller kommundirektorens uppgifter. Ovriga befogenheter
faststills i kommunstyrelsens delegationsordning och reglemente.

3 Kommundirektoren dr ledande tjinsteman

Kommundirektéren ir kommunens ledande tjansteman och chef for kommunens
torvaltning-Kommunstyrelsen anstiller kommundirektoren, ger uppdrag till direktéren och

ar den instans som direktoren rapporterar till.

Kommundirektoren ska verka for en strategisk och hallbar utveckling av Nykvarns
kommun och pa limpligt sitt organisera forvaltningsorganisationen for att leverera mot de
politiskt faststillda malen.

Kommundirektoren ska vara drivande 1 att utveckla och effektivisera
forvaltningsorganisationen. Detta innefattar att svara for att principer for styrning, ledning,
uppféljning, utvirdering, kontroll och samordning finns och anvinds, samt att skapa
helhetssyn och driva och leda de kommundévergripande och koncerngemensamma

strategiska fragorna.
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Kommundirektoren ska verka for att frimja kommunens stallning i regionen som helhet,
samt utveckla kommunens verksamheter avseende kvalitet och effektivitet.

Kommundirektoren utser stiallforetradare/ersattare for kommundirektdren vid dennes
franvaro.

Kommundirektoren har som chef for férvaltningen ansvaret for personal, budget och
arbetsmiljé6 m.m. inom forvaltningen. Kommundirektoren kan delegera dessa uppgifter.

Kommundirektoren ansvarar for att forvaltningsorganisationens arbete bedrivs i enlighet
med lagar, foreskrifter och kommunala styrdokument.

Kommundirektoren ar chef 6ver kommunens kontorschefer. Kommundirektoren anstaller
kontorschefer och informerar KSAU samt respektive nimnds presidium.
Kommundirektoren avskedar kontorschefer och informerar KSAU.

Kommundirektoren dr samordningsansvarig for kommunens samtliga verksamheter. I det
arbetet ingir att som arbetsgivarrepresentant ha ett gott samarbete med kommunens
fackliga organisationer inom ramen f6r samverkansavtal.

Kommundirektéren ansvarar for att tillsitta en 6vergripande ledningsgrupp for
kommunens tjinstemannaorganisation. Kommundirektoren leder
kommunledningsgruppen. Denna roll innebir att halla ihop det samlade arbetet i
torvaltningsorganisationen sa att den politiska ledningens beslut far genomslag och att
synergier tillvaratas. Kommundirektéren ska verka for ett gott samarbetsklimat inom
kommunorganisationen som frimjar ett tvirsektoriellt arbetssatt.

Kommundirektren ska verka for en tydlig roll- och ansvars/uppgiftsfordelning mellan
tortroendevalda och tjansteman.

4 Kommundirektorens roll avseende nimndorganisation

Kommundirektoren dr ytterst ansvarig for beredning och féredragning av samtliga drenden
till kommunstyrelsen och dess utskott, samt till nimnderna, men kan delegera detta till
andra tjansteman.

For drenden som kommer fran annan nimnd eller bolagsstyrelse har kommundirektéren
ansvar for att vid behov komplettera dessa med ytterligare beslutsunderlag.

Kommundirektoren ska férse bade majoritet och minoritet 1 kommunstyrelsen med
information och underlag f6r beslut.

Kommundirektoren dr ansvarig for féredragningar infor politiska beslut.
Kommundirektéren kan delegera detta, till exempelvis andra tjinsteman i kommunen.
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Kommundirektéren har det yttersta ansvaret for att lagga forslag till och verkstalla
kommunstyrelsens beslut. Kommundirektoren ska darfor arbeta med stor integritet

avseende information och underlag for beslut.

Uppdrag frain kommunstyrelsen och kommunstyrelsens ordférande till
forvaltningsorganisation ska riktas till kommundirektoren.

Kommundirektoren har nirvaro- och yttranderitt vid kommunfullmiktige,
kommunstyrelsen samt dess utskott och 6vriga nimnder i 6ppna drenden.

Kommundirektoren ska nirvara vid kommunfullmiktiges sammantriden nir
kommunfullmiktiges ordférande sa 6nskar. Kommundirektoren far delta i fullmiktiges
overlaggningar for att limna sakupplysningar.

I de drenden dir kommunstyrelsen delegerat beslutanderitt till kommundirektoren ska
detta framga av kommunstyrelsens delegationsordning.

Kommundirektoren dr chef f6r kontorscheferna och har ett ansvar f6r samordning av
kontoren. Kommundirektoren ska bitrida kommunstyrelsen 1 dess uppsiktsplikt 6ver
nimndernas verksamhet, bolag och stiftelser. Kommundirektéren ska ta de initiativ som
krivs med anledning av uppsiktsplikten.

5 Kommundirektérens roll avseende kommunala bolag

Kommundirektoéren dr dven verkstillande direktér (VD) f6r det kommunala
koncernbolaget Nykvarns kommunkoncern AB (NKK).

Kommundirektéren ansvarar for samordning mellan kommunala bolag och
kommunorganisation. Kommundirektoren anger principer for styrning, ledning, kontroll
och uppfoljning inom kommunkoncernen.

Kommundirektoren ansvarar for beredning av anstillnings- och lonevillkor f6r VD 1 de
kommunala bolagen i samrad med bolagets styrelse. VD f6r de kommunala bolagen tillsitts

av bolagens styrelser.

Kommundirektérens ansvarsomraden och mandat inom bolagskoncernen i 6vrigt framgar
av styrelsens instruktion f6r VD och bolagspolicy.

Samrad med kommundirektoren bor ske nir det giller den fortlopande l6nerevisionen for
att ett helhetsperspektiv for alla chefer ska finnas oavsett organisatorisk tillhorighet.

6 Kommundirektoren dr extern kontaktperson for
forvaltningen

Kommundirektoren dr forvaltningsorganisationens primira kontaktperson gentemot
aktorer utanfér kommunkoncernen, saval inom offentlig som privat sektor. I samverkan
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med kommunstyrelsens ordférande ska kommundirektoren i regionala organ representera
och féretrida kommunen i strategiska och 6vergripande fragor.

Kommundirektéren skéter 1 samarbete och samrad med kommunstyrelsens ordférande
kommunens externa kontakter med exempelvis niringsliv, regionala organ, statliga organ,
andra kommuner och landsting.

Kommundirektoren ansvarar f6r forvaltningsorganisationens kontakter med massmedia,
medborgare och allminhet.

Kommundirektoren dr ansvarig f6r kontakter med journalister i de fragor som ror
kommunstyrelsens forvaltning, men har ocksa ansvar for att hela den kommunala
organisationen stravar efter goda massmedierelationer.

7 Uppfoljning av uppdraget

Kommunstyrelsens ordférande f6ljer upp uppdraget f6r kommundirektéren och ansvarar
tor arbetsmiljé samt medarbetar- och l16nesamtal med kommundirektéren.

NYKVARNS KOMMUN
BesOksadress: Centrumvagen 24 A
Postadress: 155 80 Nykvarn
Telefon: 08-555 010 00

Fax: 08-555 014 99
www.nykvarn.se
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