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Agardirektiv for Grytan 6 i
Nykvarn AB

Antagen av kommunfullmaktige, § 38, 2024-03-21,
diarienummer: KS/2024:57, ansvarig: kommunledningskontoret
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Agardirektivet giller tills vidare men faststélls arligen i samband med Mdl och budget. Direktivet foreliiggs
Sorutom kommunfullmiktige dven bolagsstanman for faststillese.

Detta dgardirektiv avser Grytan 6 i Nykvarn AB, (556949-0666), (nedan kallat Grytan 6).
Agardirektivet kommer att beslutas pi kommande bolagstimma.

1 Bolaget som en del av den kommunala organisationen

e Bolaget dgs av Nykvarns kommun.
e Bolaget ir en del av kommunens verksamhet.
e Bolaget ska i sin verksamhet beakta detta.
e Bolagets verksamhet regleras, utéver av lag, av:
o Bolagsordningen
o Direktiv utfirdade av kommunfullmaktige eller
kommunstyrelsen, faststillda av bolagsstimma.

2 Kommunens direktivratt

Bolagets styrelse och verkstallande direktor har att f6lja utfirdade direktiv, sivida dessa inte
strider mot bolagsordningen, mot tvingande bestimmelser i lag eller annan férfattning,
exempelvis aktiebolagslagen och offentlighets- och sekretesslagen, eller strider mot bolagets
intresse. Detta dgardirektiv dr ett komplement till bolagsordningen.

3 Kommunens ledningsfunktion

Bolaget stér enligt 6 kap. 1 § kommunallagen under uppsikt av kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen utévar kommunens ledningsfunktion 6ver bolaget i enlighet med vad
som anges 1 kommunstyrelsens reglemente.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 1 a § kommunallagen har att fatta
arliga beslut huruvida verksamheten varit férenlig med det faststillda kommunala
andamalet och utforts inom ramen f6r de kommunala befogenheterna.

Den 6vergripande visionen och de 6vergripande mal och policys som kommunfullmaktige
antagit for den kommunala verksamheten giller i tillimpliga delar som komplement till
dessa dgardirektiv.

Utover vad som stadgas i gillande lagstiftning, kommunens bolagspolicy och beslutad
bolagsordning ges foljande direktiv f6r Grytan 6:
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4 Andamals- och verksamhetsdirektiv

4.1 Affirsmissiga principer

Grytan 6 lokalforsorjning ska bedrivas enligt langsiktigt affirs- och marknadsmassiga
principer och med marknadsmassiga avkastningskrav.

5 Ekonomiska direktiv

5.1 Ekonomisk hallbar utveckling

Grytan 6 lokalforsorjning ska bedrivas enligt langsiktigt affirsmassiga principer och
marknadsmassiga avkastningskrav.

5.2 Ekonomisk inriktning

Bolaget ska vara vil konsoliderat och ha en sadan ekonomisk styrka att det kan klara
konjunkturnedgingar och andra ekonomiska pifrestningar.

5.3 Resultat, avkastning och utdelning

Resultatet ska generera ett resultat som ger utrymme for en marknadsmissig avkastning.
Utdelning ska kunna medges utan att minska det egna kapitalet enligt foregiende ars
balansrikning.

Avkastningskravet for varje nastkommande ar faststélls av bolagsstimman. Avkastningen
beriknas som direktavkastning, dvs. bruttovinst/marknadsvirde, dir bruttovinsten ar
hyresintikter minus driftkostnader, underhallskostnader, fastighetsskatt/avgifter och
tomtrattsavgalder. Avkastningen ska uppga till minst 3 %.

5.4 Finansiering

Bolaget ska i sin finansiella hantering inga i kommunens koncernkonto. Upplaning ska, om
inte sdrskilda skil foreligger ske genom kommunens upplining och internbank. Bolagets
upplaningsram faststalls darligen av Rommunfullmarktige i samband med beslutet om budget efter en
[framstillning av bolaget. Rintan som bolaget betalar f6r sin upplaning ska baseras pa
kommunens internrinta med ett paslag om 0,35 % vilket motsvarar en marknadsmissig

niva.
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6 Hallbarhetsdirektiv

6.1 Hallbar utveckling

Grytan 6 ska i all sin verksamhet efterstriva och s6ka metoder och tillimpningar som
bidrar till lingsiktig social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet och minskad
klimatpaverkan.

7 Medverkan i kommunens krisarbete

Grytan 6 ska bitrida kommunférvaltningen i upprattandet av planer for krisberedskap samt
delta 1 kommunens krisorganisation pa det sitt som kommunen beskriver i
kommunfullmiktiges krisledningsplan och genom beslut av kommunstyrelse eller
kommundirektor.

8 Lokalf6rsoérjning

Grytan 6 ska forvalta fastigheten Grytan 6. Det aligger bolaget att langsiktigt sakerstilla
virdet i fastigheten genom ett 16pande underhall inom ramen for vid var tid gillande

forutsittningar.

Vidare ska Grytan 6 medverka och ta initiativ 1 frigor som r6r brottstorebyggande atgirder
och verka f6r medinflytande for hyresgister.

9 Uppféljning och rapportering
Utifran sin uppsiktsplikt har kommunstyrelsen ansvar att f6lja upp att dgardirektiv
verkstalls 1 bolagskoncernen, samt 6vergripande planering, styrning och uppfoljning av

Grytan 6 ekonomi och verksambhet i enlighet med kommunens styrmodell och
kommunfullmiktiges direktiv.

Bolagets rapportering ska folja rapportering och tidplan enligt kommunens styrmodell
exempelsvis vad avser redovisning av perspektiven i styrmodellen och intern kontroll. Med
utgangspunkt frin styrmodellen ska bolaget till kommunstyrelsen limna en arlig
verksamhetsplan och budget.

Utover arsrapporten ska bolaget dven limna rapportering med skriftliga beskrivningar om
den ekonomiska och verksamhetsmissiga utvecklingen inom bolaget per mars och augusti
och dess prognoser. Bolaget ska vidare till kommunen limna underlag f6r kommunens
koncernredovisning i samband med dessa uppféljningar.
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Bolaget skall i samband med koncernens delarsbokslut per den 31 augusti rapportera om
upplaningsbehovet for nistkommande kalenderar. Eventuella avvikelser fran planen skall
sa snart informationen 4r kind rapporteras skriftligt till kommunens ekonomikontor.

9.1 Affirsplan, budget och verksamhetsplan

Bolaget ska arligen faststilla affarsplan for de narmaste tre rakenskapsiren kopplad till
kommunfullmiktiges strategiska malomraden samt internkontrollplan och verksamhetsplan
med detaljbudget f6r nastkommande rikenskapsar.

Faststillda planer med detaljbudget ska tillstdllas kommunen enligt systematiken fran
styrmodell och kommunens anvisningar.

9.2 Forvaltningsberittelsen

Bolagets styrelse ska arligen i forvaltningsberittelsen, utéver vad aktiebolagslagen stadgar,
redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det i bolagsordningen
och dessa direktiv angivna syftet och ramarna med densamma.

Uttalandet ska vara sa utformat att det kan ldggas till grund f6r kommunstyrelsens uppsikt
och beslut enligt 6 kap. 1 och 1 a {§ kommunallagen samt till lekmannarevisorns
granskning.

Verksamhetsbeskrivning med ekonomisk prognos skall dven redovisas i samband med
kommunens uppfoljningar i mars och augusti.

Vidare ska dotterbolaget limna féljande information i sin férvaltningsberittelse:
a) Styrelsens och verkstillande direktorens utvirdering av arbetet under kalenderaret

b) Om styrelseledamoterna eller verkstillande direktéren har uppdrag, aktier eller
andra intressen i foretaget som bolaget har affirstorbindelser med eller som ér
verksamt i samma bransch.

¢) Redogorelse for styrelsearbetet under kalenderaret inkluderande arbetsférdelning,
antal sammantriden, nirvaro samt vem som varit sekreterare vid styrelsens
sammantriaden.

d) Hur bolaget kommunicerar med revisorerna och lekmannarevisorerna.
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e) Redovisa drenden som bolaget 6verlimnat till kommunen for att bereda
kommunfullmiktige tillfalle att ta stéllning.

Dessutom ska redovisningen ske enligt systematik fran den kommungemensamma
styrmodell och bl.a. innefatta:

e Internkontrollrapport innehéllande internkontroll med riskbedémning,
kontrollaktiviteter och uppféljning avseende uppfyllande av bolagets
andamal samt verksamhets-, ekonomiska och hilbarhetsdirektiv

e  Miljouppfoljning

e Redovisning av sikerhetsarbete:

o Trygghet och brottsférebyggande arbete,

o Kirisberedskap och civilt forsvar,

o Skydd mot olyckor,

o Internt skydds- och sikerhetsarbete (bl.a. informationssikerhet)

9.3 Understillningsplikt och samrad

Utover vad som framgar av bolagsordning ska Grytan 6 lata dgaren ta stillning innan
bolaget fattar sidana beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse eller annars av

storre vikt.

Bland annat f6ljande fragor idr av stérre vikt och skall darfor understillas kommunstyrelsen

och kommunfullmaktige:

a. storre strategiska investeringar och dess finansiering

o

atgirder som innebir ny inriktning eller start och avveckling av
verksamhet inom nytt affirs- eller verksamhetsomrade f6r bolaget,
storre forvirv eller forsiljning av fast egendom

avveckling eller avyttring av betydande verksamhet

fusion av foretag

forvirv eller avyttring av aktier i annat bolag

® Mo o0

bildande eller avveckling av dotterbolag

9.4 Information och dgardialog

Bolaget ska fortlpande hélla kommunstyrelsen vil informerad om bolagets verksamhet.
Agaren ska kalla bolaget gemensamma dgarméten minst en ging under dret. Bolaget ska

initiera moten med kommunen om omstindigheterna sa pakallar.
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Kommunstyrelsen har ritt att ta del av bolagets handlingar och rikenskaper samt i 6vrigt
inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska limna kommunstyrelsen den
information om verksamheten som den begir. Den nirmare omfattningen av
informationen faststills i samrad med bolagets styrelse.

Bolaget ska, nir kommunen efterfragar, kallas till kommunstyrelse eller
kommunfullmiktige for att limna information kring sin verksamhet. Vid dessa tillfillen ska
VD och styrelseledamot nirvara och besvara fragor om bolagets verksambhet.

10 Giltighet

Agardirektivet giller tills vidare men ska omprovas arligen, eller vid behov. Direktivet
beslutas av kommunfullmaktige f6r att drefter faststillas pa efterfoljande bolagsstimma.

NYKVARNS KOMMUN
Besdksadress: Centrumvagen 24 A
Postadress: 155 80 Nykvarn
Telefon: 08-555 010 00

Fax: 08-555 014 99
www.nykvarn.se
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